








Num

ero Profilo Professionale Ore Annuali [A]

Costo Lordo Aziendale 

MEDIO Orario* Valore economico

[B] risorse umane

[C = A x B]

1 Coordinatore 1.768 22,00 € 38.896,00 €

3 Assistenti Sociali 2.073 21,00 € 43.533,00 €

3 Tutor Territoriali 2.808 21,00 € 58.968,00 €

1 Consulente Legale 636 24,25 € 15.423,00 €

1 Mediatore culturale 208 20,00 € 4.160,00 €

1 Segreteria Amministrativa 578 20,00 € 11.560,00 €

1 Operatore politiche attive del lavoro 619 21,00 € 12.999,00 €

Totale 185.539,00 €

BUDGET 

PERSONALE        371.078,00 € 

STRUMENTI E MEZZI          45.000,00 € 

automezzi noleggio 

1500€ mensili; 

attezzature informatiche 

e mobilio per hub 3000€ 

ad hub

STRUTTURE          12.000,00 € 

piccole manutenzione 

degli HUB

SERVIZI          90.496,32 € 

doti di affitto, bollette, 

spese sanitarie, 

formazioni, borse 

lavoro, spese di 

comunicazione del 

progetto, iniziative 

pubbliche, disbrigo 

pratiche, altri servizi

TOT        518.574,32 € 
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RIPARTIZIONE COMPITI

RISORSE PA

budget € 518,574,32 per il 

progetto

struttura Ufficio Piano

Personale ufficio piano 

Servizi sociali  dei comuni del 

territorio di pertinenza

Sportelli wellfare presso i 

suddetti comuni

sedi per front office presso i 

comuni di Tremestieri Etneo, 

Mascalucia  e Pedata incluse le 

utenze

Strumentazione e software 

ufficio piano 

volontari ed associazionei di 

volontariato

MEDIATORE IMMOBILIARE

sistema gestionale presa in 

carico dei beneficiari

punto di prossimità presso Piano 

Tavola
utenze ufficio piano

UFFICI ENTE +UTENZE

VOLONTARI

PERSONALE UFFICI

PERSONALE DEI PROGETTI 
COSTI PERSONALE UFFICIO 

PIANO

SERVIZI (ocorre specificare cosa 

vi rientra)

8) Creazione di una cabina di regia 

che garantisca l'interazione fra i 

centri famiglia e le realità 

assistenziali presenti sul territorio 

(creazione procedure e strumenti 

condivisa)

BUDGET DI PROGETTO

 STRUTTUrA UFF PIANO + 

UTENZE

QUOTA UFFICI COMUNI FRONT 

OFFICE + UTENZE

COSTI PERSONALE SERVIZI 

SOCIALI COMUNALI

agenzia sociale per l'Abitrae

NON ASSOGETTTE A RIMBORSO SPESE

ATTIVITA' DI PERTINENZA PA

ATTIVITA' DI INFORMAZIONE 

ALLA RETE

LINEE GUIDA AI SERVIZI SOCIALI 

DEL TERRITORIO

PUBBLICITA' SU SITO 

DISTRETTUALE E SU PAGINA 

FACEBOOK E SITI COMUNI DEL 

DISTRETTO

ATTIVITA' AMMINISTRATIVA 

RELATIVA ALLA ESECUZIONE 

DELLA CO PROGETTAZIONE 

QUALE VERIFICA DELLA 

RENDICONTAZIONE, RIMBORSO 

A TITOLO DI CONTRIBUTO, 

RENDICONTAZIONE DELLA 

MISURA SU PIATTAFORMA 

MINISTERO, ECC

LINEE GUIDA SPORTELLI 

WELLFARE

prediposizione idonea 

modulistica informativa

RISORSE ETS

struttura amministrativa di 

pertinenza (uffici), relative 

attrezzature informatiche, 

utenze e costi di gestione inclusi 

quelli relativi al personale

ANALISI DEI COSTI BIENNIO

CO PROGETAZIONE GRAVE MARGINALITA' ADULTA

campagna di sensibilizzazione sul 

territorio 

mail e numero di telefono 

dedicato - predisposizone modlo 

per il conttto

PUBBLICA AMMINISTRAZIONE ENTE TERZO SETTOREATTIVITA' DI PERTINENZA ETS

TRE CENTRI SERVIZI PER LA PRESA 

IN CARICO DELA FAMIGLIA  aperti 

presso le sedi comunali per due 

volte la settimana per tre ore 

ognuna con cui realizzare le 

seguenti attività:

1)disagio abitativo; 2) orietamento 

lavoro/formazione ; 3) consulenza 

legale/ammin. 4) accompagnam 

sociale 5)accompagn/orietam 

sociale

6) coinvolgimento strutture sul 

territorio 7) presenza di un 

coordinatore di progetto

Equipe multidisciplinare composta 

da esperti e in composizione 

variegata a seconda della casistica 

e con case manager dediato ai 

singoli casi

Predisposizione del Piano VIS 

trimestrale

sportello mobile territoriale 1 

volta la settimana

STRUTTURE

MEZZI E STRUMENTAZIONE


